UEPP

UHIAQ DAS ENTIDADES
DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAD

ESTATUTO SOCIAL DA “UEPP - UNIAO DAS ENTIDADES DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO”

Capitulo | - Da Denominacdo, Sede e Finalidade

Art. 1° — A “UEPP — UNIAO DAS ENTIDADES DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO”, doravante
simplesmente designada neste estatuto de UEPP, com sede e foro na cidade de Presidente Prudente-SP, na
Rua Doutor Gurgel, n2 1.218, Sala C, Centro, CEP 19.015-140 é uma pessoa juridica de direito privado,
constituida por tempo indeterminado, sem fins econémicos, sem cunho politico-partidario, organizada em
forma de uma associacdo de entidades e de pessoas.

Art. 2° - A UEPP terd por finalidade promover o desenvolvimento e o fortalecimento de Presidente
Prudente e regido Oeste do Estado de Sdo Paulo, almejando seu desenvolvimento sustentdvel com a
consecucdo dos seguintes ohjetivos:

I. Contribuir na construcdo de um ambiente favoravel para o desenvolvimento e a atragdo de
investimentos para a regido Oeste do Estado de Sdo Paulo, atuando junto as diversas esferas
governamentais e a comunidade em geral;

II. Promover acles para divulgar nossa regido objetivando a captacdo continua de novas empresas,
bem como desenvolver e dinamizar as atividades das que ja estdo instaladas;

Ill. Promover acdes para retencdo das empresas na Regido;

IV. Promover capacitacdo do empresariado e corpo funcional das empresas, para a consecugdo dos
objetivos desta associagao;

V. Promover eventos para a articulacdo de novos negdcios e projetos e;

VI. Mover agdo judicial para tutela de direitos e interesses difusos e coletivos em prol do
desenvolvimento da regido.

Paragrafo Unico - A entidade aplicard integralmente suas rendas, recursos e subvencdes obtidos junto
aos orgdos municipais, estaduais e federais, e eventual resultado operacional, na manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Capitulo Il - Dos Associados

Art. 3° - A UEPP contard com um numero ilimitado de associados, podendo filiar-se entidades sem
finalidades lucrativas estabelecidas ou com representacdo nas cidades que compdem a regido Oeste do
Estado de S3o Paulo, entidades ou dérgdos que tenham como objetivo o desenvolvimento da nossa regidao e
pessoas juridicas, distinguidas em trés categorias:

I. Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da UEPP e estiveram presentes a assembleia
de fundacao, com direito a voto nas assembleias e participacao na diretoria;

II. Associados Contribuintes: os que tém direito de participar das reunides e acdes da UEPP, com direito
a voto nas assembleias e indicar membro para ocupar cargo na diretoria e que possui obrigacao de
contribuicdo financeira.
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lll. Associados Eméritos: os que sdo convidados a contribuirem com ideias, apoios e sugestdes, sem
direito a voto e sem direito a indicar membro para ocupar cargo na diretoria e sem obrigacdo de
contribuigao financeira.

Art. 4° - Sdo deveres dos associados:

I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
Ill. Zelar pelo bom nome da Associagdo;
IV. Defender o patrimdnio e os interesses da Associacdo;
V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;
VI. Comparecer por ocasido das elei¢des;
VII. Votar por ocasido das elei¢des;

VIIl. Denunciar qualguer irregularidade verificada dentro da Associacao, para que a assembleia Geral
tome providencias.

Paragrafo Unico - E dever de todos associados, honrar pontualmente com as contribuicdes
associativas, desde que devidas.

Art. 5° - S3o direitos somente dos representantes dos associados fundadores e contribuintes e quites com
suas obriga¢des sociais:

I. Participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il. Propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva,
lll. Requerer convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria, justificando convenientemente o pedido;
IV. Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto;
V. Recorrer 4 Assembleia Geral contra qualguer ato da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Pardgrafo Unico - E direito do associado demitir-se da associagio quando julgar necessario,

protocolando junto a Secretdria da Associacdo seu pedido de demissdo, ndo podendo este ser
recusado pela Associacdo. —

Art. 6° - A admissdo dos associados é livre, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de
inscricdo e submete-la a aprovacdo da Diretoria Executiva, que observard os seguintes critérios:

I. Ser apresentado por um associado contribuinte em situacdo regular;

Il. Concordar com o presente estatuto e em expressar na sua conduta, na Entidade e fora dela, os
principios nele definidos;

I1l. Ter idoneidade moral e reputagao ilibada;
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Paragrafo Primeiro - N3o h3, entre associados, direitos e obrigac@es reciprocos.

Paragrafo Segundo - Os associados ndo responderdo, sob nenhuma forma ou pretexto, solidaria ou
subsidiariamente, pelos encargos sociais e pelas obrigacdes legais atidos a entidade.

Art. 7° - A exclusdo do associado efou de seu representante é admissivel havendo justa causa e se dard
mediante processo administrativo, sendo motivos que poderdo dar causa a exclusdo:

I. Grave violagdo ao estatuto social por parte do representante do associado;
Il. Difamar a Associagdo, seus membros, associados ou objetivos;
Ill. Atividades que contrariem decisdes da Assembleia;
IV. Desvio dos bons costumes por parte do representante do associado;
V. Conduta ilicita por parte do representante do associado;
VI. Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas ou alternadas das contribui¢des associativas;

Pardgrafo Primeiro - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante o
pagamento de seu debito junto a tesouraria da Associacado.

Paragrafo Segundo - A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva,

cabendo sempre recurso, com efeito suspensivo, a Assembleia Geral, sendo garantido o direito de
ampla defesa.

Pardgrafo Terceiro — A Diretoria podera propor a Assembleia Geral, um regulamento detalhado dos
casos de exclusdo acima citados, bem como as fases processuais.

Capitulo Ill - Da Administracdo

Art. 8° — A “UEPP — UNIAO DAS ENTIDADES DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAO” é constituida pelos
seguintes drgdos:

|. Assembleia Geral;
Il. Diretoria Executiva;
Ill. Conselho Consultivo;

IV. Conselho Fiscal; N

Art. 9° - As atividades dos diretores e conselheiros serdo inteiramente gratuitas, sendo vedada a
remuneracdo a qualquer titulo, mesmo em vias de distribuicdo de superdvits ou parcelas de seu

patrimdnio, bonificacdes ou vantagens a dirigentes, mantedores ou associados, sob nenhuma forma ou
pretexto.
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(]
Da Assembleia Geral

Art. 10 - As Assembleias Gerais, constituidas de Associados Fundadores e Associados Contribuintes
admitidos hd mais de 6 (seis) meses, decidird por maioria dos votos dos presentes e funcionard em
primeira convocagdo com a maioria absoluta de seus associados e, em segunda convocac¢do, meia hora

apéds a primeira, com qualguer nimero, e tera as seguintes prerrogativas:
I. Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;
II. Destituir, quando necessario, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;
IIl. Deliberar sobre a previsdo orcamentdria e a prestacdo de contas;
IV. Reformular os Estatutos;
V. Deliberar quanto a dissolugdo da Associacdo;
VI. Julgar recursos referentes a processos de exclusao de associados;
VIl. Decidir em ultima instancia.

Paragrafo Primeiro - Para as deliberac@es a que se referem os incisos Il, IV e V é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois terg¢os) dos presentes a assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Segundo — E facultado aos demais associados participarem das assembleias, inclusive
manifestando-se, porém, sem direito a voto.

Art. 11 - A Assembleia Geral se reunira:
I. Ordinariamente, no més de dezembro de cada ano, para deliberar sobre o item | do artigo 10;

Il. Extraordinariamente, quando convocada pela Diretoria Executiva, pelo Presidente, pelo Conselho
Fiscal, ou 1/5 (um quinto) dos associados, que subscreverdo e especificardo os motivos da
convocacao;

lll. Ordinariamente, no més de marc¢o do ano subsequente, para deliberar sobre o item Ill do artigo 10.

Art. 12- A Assembleia Geral serd convocada por meio de Edital publicado em jornal de grande circulagdo na
cidade e fixado na sede da Associagdo, em local de facil acesso publico; com 15 (quinze) dias de
antecedéncia, o qual contera:

I. Adenominacdo da Assembleia;

Il. Olocal, o dia e a hora para cada convocagao;
IIl. A ordem do dia dos trabalhos com as devidas especificacdes;
IV. A assinatura do responsavel pela convocagdo.

Paragrafo Primeiro - No caso de convocacdo feita pelos associados, o edital serd assinado, no

pelos 4 (quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.
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Pardgrafo Segundo — A convocacdo poderd ser realizada pessoalmente ou por outros meios
eletrénicos, desde que sob protocolo.

Do Conselho Consultivo

—- Art. 13- O Conselho Consultivo serd composto por 7 (sete) membros, indicados pela diretoria executiva,
para um mandato de 1 (um) ano, podendo ser reeleitos. Os 3 (trés) ultimos presidentes da UEPP sdo
considerados membros natos do Conselho Consultivo.

Art. 14 — Para indicacdo as outras 4 (quatro) vagas no conselho consultivo, o candidato devera ser ou ter
sido presidente da UEPP ou de uma de suas associadas, da classe fundador, contribuinte ou emérito.

Art. 15 — O conselho consultivo serd presidido por um de seus membros, eleito entre eles, para um
mandato de 1 (um) ano.

Art. 16 — O conselho consultivo se reunird sempre a convite do presidente da diretoria executiva, da
diretoria executiva ou do conselho fiscal, para opinar sobre qualguer assunto submetido a anélise dos
conselheiros. Os conselheiros poderdo opinar, orientar, aconselhar, acompanhar, assessorar, mas sempre
em carater consultivo.

Da Diretoria Executiva

Art. 17- A Diretoria Executiva da Associacdo, se compora de 8 (oito) membros assim discriminados:
Presidente, Vice-Presidente, Secretario e adjunto de Secretdrio, Tesoureiro e adjunto de Tesoureiro e
Diretor de Comunicacdo e adjunto de Diretor de Comunicagdo; os quais serdo eleitos e empossados pela
Assembleia Geral Ordinaria para um mandato de 1 (um) ano, permitido uma reeleicdo.

Paragrafo Primeiro - Poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva os representantes
legais dos associados fundadores ou contribuintes, pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos,
quites com as obrigacdes sociais, com pelo menos 12 (doze) meses de associa¢do, comprovados
através da Secretaria da Associagdo e que nao possuam vinculo empregaticio com a instituigdo.

Paragrafo Segundo — O mandato da diretoria executiva coincidira com o ano civil;

Paragrafo Terceiro — As reunides ordinarias serdo marcadas pelo Presidente e divulgadas aos demais
membros da Diretoria Executiva pelos meios disponiveis, inclusive eletronicos.

Art. 18- Compete a Diretoria Executiva:
I. Dirigir a Associacdo de acordo com o presente estatuto;
II. Administrar o patriménio social, promovendo o bem geral da entidade e dos associados;
IlI. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto, e as demais decisdes da Assembleia Geral; \ \/

IV. Elaborar o plano anual de atividades;

V. Elaborar o orgamento anual;
VI. Adquirir e alienar bens;

VIl. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior;

VIIl. Promover campanhas para arrecadar fundos;
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IX. Promover e prospectar o estabelecimento de convénios com empresa publicas/privadas e 6rgdo da
administragdo municipal, estadual e federal, objetivando o desenvolvimento e fortalecimento do
setor;

X. Desenvolvimento e execugdo de atividades sociais;

Xl. Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal;
XIl. Nomear auditoria externa para o fim de analisar os balancetes financeiros.
XIll. Deliberar sobre a exclusdo de associados, conforme o art. 7°;

Paragrafo Unico - As deliberacbes da Diretoria poderdo ser revistas pela Assembleia Geral mediante
pedido de associados que representem pelo menos 1/5 (um quinto) do quadro social.

Art. 19- Compete ao Presidente:

|. Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os Orgdos Publicos, Judiciais e
Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir advogados para

o fim que julgar necessario;
Il. Convacar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IIl. Convocar Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias;

IV. Juntamente com o tesoureiro abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques, documentos
contdabeis, trabalhistas, convénios, e todos documentos pertinentes a administracdo da associagdo;

V. Organizar um relatdrio contendo balango do exercicio financeiro e os principais eventos do ano
anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

VI. Assinar convénios de parceria com empresas publicas e privadas e drgdos da administragdo
municipal, estadual e federal;

VII. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencid-los,
suspendé-los ou demiti-los.

VIIl. Nomear comissdes para assuntos especificos, devendo estas comissdes prestar contas a Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice Presidente - Auxiliar e substituir o presidente em suas faltas e
impedimentos.

Art. 20- Compete ao Secretério:
I. Redigir e manter em dia a transcricao das atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria;
Il. Redigir, receber e enviar as correspondéncias da Associacdo;
I1l. Manter, organizar e ter sob guarda o arquivo da Associacao;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.
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Paragrafo Unico - Compete ao Secretério Adjunto auxiliar e substituir o secretdrio em suas faltas e
impedimentos.

Art. 21- Compete ao Tesoureiro:

I. Manter em contas bancdrias, juntamente com o presidente, os valores da Associacdo, podendo
aplica-lo, ouvida a diretoria;

Il. Assinar com o Presidente, os cheques e demais documentos da associacdo;
I1l. Efetuar pagamentos autorizados e recebimentos;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, balancetes semestrais e balanco anual.

VI. Fazer anualmente a relagdo dos bens da Associacdo, apresentando-a gquando solicitado em
Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - Compete ao Tesoureiro Adjunto auxiliar e substituir o tesoureiro em suas faltas e
impedimentos.

Art, 22- Compete ao Diretor de Comunicagéo:
I. Manter os associados atualizados em relacdo as atividades realizadas pela associagdo;

II. Informar os meios de comunicacado a respeito das atividades realizadas pela associagdo;

IIl. Manter a comunidade atualizada em relacao as atividades realizadas pela associacdo, pelo site, pelas
redes sociais e outros meios disponiveis;

IV. Manter a comunicagdo com as autoridades de todas as esferas, bem como outras entidades e
poderes, para a consecucao dos objetivos da associacdo;

Paragrafo Unico - Compete ao Diretor de Comunicagdo Adjunto auxiliar e substituir o diretor de
comunicagao em suas faltas e impedimentos.

Do Conselho Fiscal -

Art. 23-0 Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros efetivos e trés suplentes eleitos e
empossados pela Assembleia Geral Ordinéria, para o mandato de 1 (um) ano, terd as seguintes atribui¢des:

\

I. Examinar os livros de escrituracdo da Associa¢do;

II. Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiro e contabil, submetendo-os a
Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Ill. Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operac¢des
econdmico-financeiras realizadas pela Associagdo;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
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V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente no més de margo do ano seguinte ao
exercicio findo, em sua maioria absoluta, em cardter ordinario, para analisar as contas do corrente
ano; e extraordinariamente, sempre gque convocado pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pela

maioria dos membros do préprio conselho fiscal.

Pardgrafo Segundo - Poderdo ser eleitos para o cargo de Conselheiro Fiscal os representantes legais
dos associados fundadores ou contribuintes, pessoas fisicas, maiores de 18 (dezoito) anos, quites com
as obriga¢des sociais, com pelo menos 12 (doze) meses de Associagdo, comprovados através da
Secretaria da Associagdo e que ndo possuam vinculo empregaticio com a institui¢do.

Cap. IV - Das Eleicdes e dos Mandatos

Art. 24- As eleicbes para os Membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal realizar-se-do pela
Assembleia Geral Ordinaria, a cada ano, sempre na segunda guinzena do més de dezembro, podendo os
seus membros ser reeleitos uma Unica vez.

Art. 25- A convocacdo para as elei¢cdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal se dara com 15 (quinze)
dias de antecedéncia, podendo serem eleitos para os cargos, todos os representantes legais dos
associados fundadores ou contribuintes, pessoa fisica, maior de 18 (dezoito) anos, quites com as
obrigagdes sociais, com pelo menos 12 (doze) meses de Associagdo, comprovados através da Secretaria da
Associagdo e que ndo possua vinculo empregaticio com a instituicdo.

Art. 26- A Assembleia Geral para o processo eleitoral serd instalada em primeira convocagdo com presenca
minima de 2/3 (dois tercos) dos associados e, em segunda convocacgdo, 30 (trinta) minutos depois, com
pelo menos 1/3 (um tego) dos associados.

Art. 27- Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:
I. Malversacgdo ou dilapidacdo do patrimdnio social;
Il. Grave violagdo deste Estatuto;

IIl. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordindaria
consecutivas, sem a expressa comunicacdo e justificativa junto & Secretéria da Associagao;

IV. Aceitacdo de cargo ou funcdo incompativel com o exercicio do cargo da Associacdo;
V. A aceitacdo de cargo remunerado de carater empregaticio com esta instituicdo;
VI. Conduta ilegal ou criminosa.
Paragrafo Unico - A perda do mandato serd declarada por decisdo de maioria dos membros da

Diretoria Executiva e homologada pela Assembleia Geral convocada especialmente para este fim, nos
termos da Lei, onde serd assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 28- Em caso de renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o car
sera preenchido pelo substituto direto ou pelos suplentes.
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Paragrafo Primeiro - O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretdria
da Associacdo, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberacdo da
Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva de membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal, ndo sendo possivel suprir os cargos vacantes, qualguer dos associados poderd convocar a

Assembleia Geral que elegerd uma comissdo eleitoral de 05 (cinco) membros, que administrara a
entidade e fara realizar novas elei¢cdes no prazo de 30 (trinta) dias. Os membros eleitos nestas
condi¢cdes complementardo o mandato dos renunciantes.

Art. 29- Nenhum membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, perceberdo qualquer tipo de
remuneracdo de qualguer espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas na Associacdo.

Capitulo V - Do Patrimdnio

Art. 30- O patrimdnio da Associacdo serd constituido e mantido por meio:
I. Das contribui¢des dos associados fundadores e contribuintes;

Il. Das doagdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;
IIl. Das subvencgdes, convénios e repasses de 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais;

IV. Dos aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos.

Pardgrafo unico - O patrimdnio da Associagdo é constituido pelos bens moveis, imoveis, veiculos,
utensilios, agBes, apdlices da divida publica ou quaisquer outros investimentos financeiros efou
patrimoniais.

Capitulo VI - Disposicdes Gerais

Art. 31- O presente Estatuto poderd ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por
deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes quites com suas obrigacdes sociais, observadas as exigéncias do paragrafo Unico do artigo 10
(dez), nos termos da Lei.

Art. 32- A Associacdo, podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas obrigacdes sociais, ndo | \
podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tergos dos presentes, e obedecendo aos seguintes
requisitos:

I. em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
Il. em segunda chamada, meia hora apds a primeira, com um tergo dos associados;

Paragrafo unico — Dissolvida a Associagdo, far-se-a a liquidacdo dos bens que possuir, sendo o saldo
social, destinado a uma instituicdo reconhecida, a critério da Assembleia Geral. Ndo existindo no
Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou Territorio, em que a Associacdo tiver sede, instituicap

condi¢Bes indicadas, o que remanescer do seu patrimdnio se devolverd a Fazenda do Munigipio de
Presidente Prudente-SP.
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Art. 33- O exercicio fiscal terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as
demonstragdes financeiras da Associacdo, de conformidade com as disposicdes legais.

Art. 34- Os casos omissos serdo decididos através de Assembleia Geral Extraordindria especialmente
convocada para esse fim, conforme disposto no artigo 26 (vinte e seis).

Art. 35 — Os membros da Associacdo ndo respondem individuais, solidaria ou subsidiariamente, pelas
obrigacGes por elas contraidas, exceto se infringirem o presente Estatuto por desvio de funcdo, bem como,
reciprocamente, a Associacdo ndo responde pelas obrigacdes assumidas por seus membros.

Art. 36 — A Associacdo sO poderd ser dissolvida pela Assembleia Geral quando ndo estiver cumprindo
reconhecidamente, as suas finalidades.

Art. 37 — O Associado que se retirar ou for excluido da Associagdo, ndo fard jus a qualquer restituicdo ou
reembolso de contribuigdes ou doagdes que tenha feito a entidade, de cujo patrimdnio ndo participam os
associados.

Art. 38- O presente Estatuto Social entrara em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assembleia Geral de
Fundacio da “UEPP — UNIAO DAS ENTIDADES DE PRESIDENTE PRUDENTE E REGIAQ” e respectivo registro
em cartorio, devendo, a Diretoria Executiva, providenciar a sua divulgacdo, e so poderd ser reformado pela
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para este fim. =
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